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Rozprawa doktorska mgr Agnieszki Zmudy, zatytutowana ,,Psychospoteczne
uwarunkowania potrzeby poznania u 0s6b o wysokich osiggni¢ciach edukacyjnych”, to dos¢
obszerne, liczace 295 stron i pi¢¢ rozdziatow, opracowanie. Mozna w nim wyrézni¢ dwie
czesci. Pierwsza z nich obejmuje dwa rozdziaty. Opierajac si¢ na ponad 500 (sic!) pozycjach
polsko- i angielskoj¢zycznych, Autorka dokonata przegladu literatury, na podstawie ktorego
sformutowata cele badan wtasnych. W czesci drugiej zostaty przedstawione hipotezy i wyniki
badania wlasnego oraz ich dyskusja 1 interpretacja.

Przeglad literatury jest bardzo szeroki, lecz jednocze$nie syntetyczny i dobrze
ustrukturyzowany. Doktorantka prezentuje w nim adekwatnie dobrane koncepcje teoretyczne,
odnoszac si¢ do najwazniejszych z punktu widzenia podjetego problemu badawczego
elementow teorii i koncepcji psychologicznych. W rozdziale pierwszym opisana jest potrzeba
poznania (PP), przedstawiona w szerszym kontekscie sposobow definiowania poznania
(rowniez w ujeciu filozoficznym), innych potrzeb i roznych ujec¢ teoretycznych. Omowione sa
w nim takze zrddta i korelaty PP, wskazywane przez innych autoréw. Ponadto, Autorka
wprowadza w rozdziale pierwszym definicje zmiennych, nalezacych w prezentowanym
programie badawczym do tytutowych ,,psychospotecznych uwarunkowan”, tj. temperamentu,
inteligencji emocjonalnej i retrospektywnie spostrzeganych postaw rodzicielskich. Trzeba
podkresli¢, ze definicje zmiennych sg precyzyjne, a ich dobor jest dobrze uzasadniony. Drugi
rozdzial poswigcony jest tematowi wysokich osiagnig¢ edukacyjnych. Doktorantka
skrupulatnie przedstawia rozne ujgcia zdolnosci i kluczowe modele zdolnosci, wskazuje na
powigzania miedzy potrzebg poznania i zdolno$ciami, charakteryzuje osoby zdolne pod

wzgledem funkcjonowania poznawczego, osobowosci 1 preferencji wartosci.



Ze wzgledu na precyzyjnie dokonany przeglad definicji uzywanych poje¢, dojrzatosé
organizowania treSci, adekwatny dobor koncepcji, aktywne ich przedstawianie,
nieograniczone jedynie do cytowania innych autorow (np. umiejetnos$¢ krytycznej oceny
widoczna jest s. 24, na ktorej Doktorantka zwraca uwage, ze powszechnie uzywa sie pojecia
potrzeba poznania, lecz pojecie jest raczej traktowane jako sktonno$¢ do okreslonych
aktywnoéci), bez watpienia mozna uzna¢, ze mgr Agnieszka Zmuda wykazuje wysoki poziom
ogo6lnej wiedzy psychologiczne;.

W rozdziale trzecim Doktorantka przedstawia badanie wtasne, ktére ma stuzy¢
osiggnieciu dwu celow (s. 108). ,,Celem teoretycznym pracy jest opisanie potrzeby poznania
w kontekscie jej psychospotecznych uwarunkowan, a takze scharakteryzowanie jej (w
wymiarze behawioralnym, emocjonalnym, metapoznawczym i temporalnym) u 0sob o
wysokich osiagnigciach edukacyjnych. (...). Celem praktycznym jest z kolei opracowanie
naukowych podstaw dla stworzenia wskazan i wnioskow poszerzajacych wiedz¢ na temat
mozliwo$ci rozwoju potrzeby poznania oraz jej uwarunkowan, zwtaszcza u 0séb zdolnych —
dla nauczycieli, pedagogdéw oraz rodzicoéw”. Zanim odnios¢ si¢ do koncepcji teoretycznej
badania, chce podkresli¢, ze ceni¢ prace naukowe (badania podstawowe), ktorych autorzy
dbaja rowniez o warto$¢ aplikacyjng uzyskanych wynikéw, a ten drugi aspekt mgr Agnieszka
Zmuda uwzglednia w swojej pracy (choé¢ przydatoby sie szersze opracowanie tego watku).

W tej czesci pracy Doktorantka przedstawia hipotezy teoretyczne (jest ich 20). Nalezy
podkresli¢, ze mgr Agnieszka Zmuda zadbata o komfort Czytelnika, przywotujac
najwazniejsze argumenty zawarte we wczesniejszym przegladzie literatury. Ponadto,
doprecyzowujac wyznaczone cele badania, dwa tematy Doktorantka przedstawita bez hipotez,
jako przedmiot eksploracji. Oceniam to jako stusznie podjeta decyzje (w kontekscie braku
wystarczajgcych podstaw do stawiania hipotez). Koncepcja badania jest oryginalna i stanowi
cenne uzupelnienie propozycji teoretycznych dotyczacych determinant funkcjonowania
poznawczego. Ze szczegdlnym zainteresowaniem wyczekiwatam na lekture czesci
poswigconej wynikom w odniesieniu do reaktywnos$ci emocjonalnej 1 inteligencji
emocjonalnej w powiazaniu z PP. Wystapienie zaleznos$ci bytloby wazkie w kontekscie
wiedzy gromadzonej przez psychologéw w obszarze emocje-poznanie.

W dalszej czgsci rozdziatu trzeciego przedstawiona jest metoda badania. Doktorantka
zaplanowala 1 przeprowadzita obszerne badanie kwestionariuszowe, z wykorzystaniem:
Kwestionariusza Potrzeby Poznania (Cacioppo, Petty, 1982, w adaptacji Matusza, Traczyka i
Gasiorowskiej, 2011), FCZ-KT w wersji zrewidowanej (Cyniak-Cieciura, Zawadzki i Strelau,

2016), Popularnego Kwestionariusza Inteligencji Emocjonalnej (Jaworowska, Matczak,



Ciechanowicz, Stanczak, Zalewska (2005) i Kwestionariusza Retrospektywnej Oceny Postaw
Rodzicielskich (Plopa, 2008). Trzeba podkresli¢, ze jednym z elementow, ktore nalezy wzigé
pod uwagg przy ocenie oryginalnosci proponowanego rozwigzania naukowego, jest to, ze mgr
Agnieszka Zmuda, opierajac sie na koncepcji Cacioppo i Pettego (1982), zaproponowata
rozpatrywanie PP, jako zmiennej posiadajgcej cztery wymiary: behawioralny, emocjonalny
metapoznawczy i temporalny. Nastepnie opracowata narzedzie wtasne (pilotaz na 11
osobach), stuzace do ich pomiaru, ktoére umozliwia oceng, jak poszczegdlne wymiary wigza
si¢ z ogblnym poziomem PP. Narzedzie przedstawione jest w zatgczniku do Rozprawy, a
jego zastosowanie dostarcza interesujgcych wynikow.

Metoda badania (osoby badane, procedura, narzedzia) sg opisane w sposob
prawidtowy i czytelny, wskazujacy na zachowanie standardow na etapie realizacji badania.
Nalezy podkresli¢, ze Doktorantka przyjeta sposéb gromadzenia danych na potrzeby
weryfikacji postawionych hipotez wymagajacy duzego wysitku. Bez watpienia nalezy
docenia¢ studentéw za kazdym razem, gdy poswigcajg czas i wysitek na uczestniczenie w
badaniach naukowych. Mgr Agnieszka Zmuda mogla przyja¢ inng definicje operacyjna
wysokich osiggni¢¢ edukacyjnych i przeprowadzi¢ badania audytoryjne w tak zdefiniowanej
grupie. Dotozyta jednak staran, by dotrze¢ do stypendystow, ktorych osiagnigcia zostaty
potwierdzone w drodze konkursu. Jednoczesnie bardzo dobrze uzasadnita swoja decyzje
doboru grupy, prezentujac takze charakterystyka wymagan, jakie musza by¢ spetnione aby
otrzymac stypendium.

Rozdzial poswigcony analizie wynikow napisany jest w sposob przejrzysty i
precyzyjny. Analizy wykonano na grupie 111 stypendystow, i 141 0sdb z grupy
poréwnawczej. Poprawnie zastosowano testy statystyczne, widoczne jest skrupulatne
podejscie Doktorantki do analiz (np. uwzglednienie kontroli liczby doktorantow w
analizowanej probie, s. 147). Prezentujac wyniki w przewazajacej czesci tego rozdziatu
Doktorantka podaza za kolejno$cig postawionych hipotez, co utatwia $ledzenie toku wywodu.
W zasadzie wyniki sg prezentowane zgodnie ze standardem APA (wlacznie z podawanymi
warto$ciami eta kwadrat, czgsto pomijanymi). W przypadku analiz regresji metoda krokowa
nalezatoby podac rezultaty kazdego kroku, aby mozna byto oceni¢ znaczenie poszczegoélnych
predyktoréw uwzglednionych w réwnaniach regresji, a takze to, jak zmienia si¢ warto$¢
wspdlczynnika determinacji (R%) po wprowadzeniu kolejnych zmiennych. Ponadto,
oczekiwatabym podania na poczatku rozdziatu statystyk opisowych dla wszystkich

zmiennych, jednak Doktorantka prezentuje cz¢$¢ z nich przy okazji analiz (np. wynikow testu



t-Studenta). W przypadku analiz mediacji do petnej oceny tej czesci zabrakto mi informacji o
warto$ciach wspotczynnikow korelacji migdzy zmiennymi uwzglednianymi w $ciezce ‘a’.
W mojej ocenie z prezentowanych licznych wynikéw analiz szczeg6lng uwage
zwracajg te, ktore dotycza réznych aspektow funkcjonowania emocjonalnego i ich zwigzkow
z PP. Waznym wynikiem jest wykazanie mediacyjnej roli inteligencji emocjonalnej mi¢dzy
cechami temperamentu a PP. Ponadto, reaktywno$¢ emocjonalna jako jedna z cech
temperamentu ujemnie koreluje z PP, kontrola emocji stanowigca element inteligencji
emocjonalnej — dodatnio, a emocje towarzyszace aktywnosciom poznawczym (mierzone
autorska skalg przygotowang przez Doktorantke) korelujg z PP dodatnio (emocje pozytywne)
I ujemnie (emocje negatywne). Zaleznosci te wystapity zarowno w grupie stypendystow, jak i
w grupie porownawczej. Moze to oznaczac, ze nie sg charakterystyczne jedynie dla osob z
wysokimi osiggni¢ciami edukacyjnymi, co Doktorantka zauwaza, komentujac ich
uniwersalnos$¢. Ponadto, porownywane grupy nie roéznity si¢ w zakresie wiekszosci
zmiennych, lecz r6znily si¢ w zakresie natgzenia PP, co zachgca do dalszych poszukiwan
innych charakterystyk za t¢ réznice odpowiedzialnych.
Rozprawe wienczy dobrze napisana dyskusja wynikow; wnioski z analiz sg
adekwatne, a wyniki wlasciwie interpretowane przez odwotanie do koncepcji teoretycznych
przytoczonych w pierwszych dwu rozdziatach pracy, a takze w kontekscie ukierunkowani
regulacyjnych T. Higginsa. Opierajac si¢ na wynikach swojego badania Doktorantka
proponuje, by PP traktowac jako postawe.
Cata rozprawa napisana jest bardzo starannie (poza drobnymi usterkami
interpunkcyjnymi czy jezykowymi, gtdéwnie we wprowadzeniu do Rozprawy). Zdecydowanie
nalezy doceni¢ wysitek wlozony przez mgr Agnieszke Zmude w redagowanie tekstu.
Moje komentarze do rozprawy sa natury redakcyjnej i polemicznej. Pierwsze z nich sa
nastepujace:
= w czescil teoretycznej przedstawiono bardzo duzo wynikow badan innych autorow; ich
syntetyczne zestawienie (np. w tabelach) bytoby bardzo pomocne;

= cenne jest podsumowanie przewidywan na rycinie (s. 119), aczkolwiek model nie
odzwierciedla wszystkich opisanych zaleznos$ci; ponadto, pozadane by byto dodanie
oznaczeh wskazujacych, ktore z zalezno$ci sa dodatnie, a ktdre ujemne;

= brakuje informacji o rozktadach analizowanych zmiennych i o spetnieniu zatozen
niezbednych do stosowania wspotczynnika r Pearsona oraz analizy regresji;

= pewna niezreczno$¢ jezykowa (jak sadze) wkradta sig¢ do sformutowania celu

praktycznego pracy. Doktorantka stwierdza, ze przydatne sa dla nauczycieli, pedagogoéw



oraz rodzicow wnioski na temat mozliwos$ci rozwoju potrzeby poznania oraz jej
uwarunkowan, zwlaszcza u 0s6b zdolnych. Czy to oznacza, ze nie trzeba rozwijac
potrzeby poznania u 0s6b mniej zdolnych?

Odnoszac si¢ do meritum dysertacji zauwazam, ze jej temat zawiera stowo
,uwarunkowanie”. Zgodnie ze stownikiem jezyka polskiego PWN nalezy je rozumiec¢ jako
,,okoliczno$¢ wplywajaca na co$”. Rowniez na gruncie badan spolecznych jest ono rozumiane
w kategoriach zalezno$ci przyczynowo-skutkowej. W konteks$cie tematu dziwi zatem podane
na s. 108 sformutowanie gtdwnego problemu badawczego, ktore brzmi: ,,Jaki jest zwigzek
pomiedzy potrzebg poznania, temperamentem, inteligencja emocjonalng oraz retrospektywnie
spostrzeganymi postawami rodzicielskimi matek i 0jcOw u 0s6b o wysokich osiagnigciach
edukacyjnych?” (s. 108). Pada w tym zdaniu stowo ,,zwigzek”, kojarzone w naukach
spotecznych ze wspotzmiennoscia, a nie z zalezno$ciami przyczynowo-skutkowymi. Moj
komentarz odnosi si¢ do warstwy jezykowej, bowiem z przedstawionych analiz wynika, ze
poza zwigzkiem mi¢dzy wskazanymi zmiennymi (postulowanym w sformutowaniu problemu
i ocenionym na podstawie wspétczynnika korelacji) mgr Agnieszke Zmude interesowato
sprawdzenie czy zmienne uwzglgdnione w badaniu (stusznie nazywane przez Doktorantke
objasniajacymi) pozwalajg przewidywac¢ PP (co odzwierciedla tytut rozprawy oraz
wykorzystanie analiz regresji i mediacji).

Kolejna moja uwaga dotyczy liczby poje¢ zwigzanych z poznaniem, uzywanych w
pracy. Na s. 6 we wprowadzeniu Autorka pisze: ,,Potrzeba poznania (PP) jest tendencja do
angazowania si¢ w aktywnos$ci zwigzane z wysitkiem poznawczym, poszukiwaniem sytuacji,
ktore sg intelektualnie wymagajace oraz czerpaniem satysfakcji z tego rodzaju dziatan
(Cacioppo, Petty, 1982; ...). Jest konstruktem bliskim konceptualnie ciekawosci poznawczej
(Litman, 2008) czy typowemu zaangazowaniu intelektualnemu (Ackerman et al., 1995).
Potrzeba poznania jest przedstawiana jako konstrukt bliski potrzebie poznawczej (nas. 24,
26) i stylom poznawczym (s. 36), jest takze zestawiana z motywacja poznawczg (na s. 28).
Na s. 19 prezentowana jest definicja aktywnosci poznawczej (Tokarz, 1985), ktora ,,dotyczy
poszukiwania, gromadzenia, przetwarzania, kategoryzowania, stosowania, ale tez
przekazywania oraz wytwarzania wiedzy. Na aktywnos$¢ poznawcza sktadaja si¢ reakcje
poznawcze (elementarne, zautomatyzowane operacje umystowe), CZynnos$ci poznawcze
(procesy poznawania, myslenia produktywnego i1 uczenia si¢) oraz dzialania poznawcze
(ztozone zespoly poznawczych czynnosci, ktore sg roztozone w czasie 1 zmierzajg ku
poznaniu konkretnej wiedzy czy rozwigzaniu okreslonego problemu)”. Jesli w jednym teks$cie

pojawia si¢ tyle pojec¢ bliskich znaczeniem i/lub nazwa, opisywanych odrgbnie w réznych



miejscach pracy, wymaga to pewnego wysitku, by zapamietaé, jaki zakres tresSciowy ma
pojecie bedace w centrum uwagi badacza, i pod jakimi wzglgdami jest ono inne / podobne do
pozostatych. Trzeba zauwazy¢, ze mgr Agnieszka Zmuda trafnie identyfikuje roznice i
podobienstwa omawianych poje¢, jednakze pomocne dla Czytelnika bytoby zamieszczenie
zestawienia wszystkich poje¢ i ich najwazniejszych charakterystyk w jednym miejscu (na
przyktad w tabeli). Przyznam takze, ze w pewnej czgsci pracy trudno mi byto Sledzi¢ zamyst
Doktorantki i rozumienie wzajemnych zalezno$ci migdzy PP a aktywnoscia (czy takze
poznawcza?). Na s. 109 Rozprawy przywotany jest poglad Jana Strelaua (2000), zgodnie z
ktorym ,,aktywnos¢ (...) sprzyja rozwojowi poznawczemu”. Nastepnie pada stwierdzenie, ze
,potrzeba poznania rozwija si¢ w oparciu o do§wiadczenie aktywnosci natury
intelektualnej..., po czym czytamy, ze ,,PP wiaze si¢ z podejmowaniem aktywnos$ci
poznawczych”. A caty wywdd stuzy uzasadnieniu hipotezy o zwigzku migdzy aktywnoscia
(w sensie cechy temperamentu) a PP. Bardziej jednoznaczne okreslenie wzajemnych relacji
przyczynowo-skutkowych , przedstawione na przyktad w postaci graficznej, byloby z
korzys$cia dla pracy. Oceniajac cala rozprawe dla rownowagi trzeba jednak dodac, ze
Doktorantka panuje nad ta ztozong materig i prowadzone przez Nig wywody sa spojne i
logiczne.

Mgr Agnieszka Zmuda poswieca sporo uwagi analizom uwzgledniajacym pteé
badanych. Uwazam, ze jest to bardzo interesujacy watek, ktoéry warto bylo wyraznie
zaadresowac rowniez w czgsci teoretycznej. Poglebiona refleksja na ten temat moglaby by¢
szczegblnie cenna w kontekscie niewystapienia spodziewanych zaleznosci migdzy PP a
retrospektywna oceng postaw rodzicielskich. Moze warto by bylo sprawdzi¢, czy
przewidywane zaleznosci by wystapity, gdyby analizy przeprowadzono dzielac badanych na
grupy wedhtug schematu: oceny matek dokonane przez corki, oceny matek dokonane przez
syndéw 1 analogicznie dla ocen postaw 0jcow?

Zmierzajac ku konkluzji pragne podkresli¢, ze sformutowane powyzej uwagi
polemiczne i sugestie nie wptywaja jednak na mojg ogdlng pozytywng oceng recenzowane;j
pracy. Dysertacja magister Agnieszki Zmudy miesci si¢ w nurcie waznych z teoretycznego i
praktycznego punktu widzenia badan nad determinantami sukcesow zyciowych, wsrdd
ktorych niewatpliwe szczeg6lnie wazne sg osiggniecia edukacyjne. Opracowanie projektu
badania, w ktorym analizowano tacznie znaczenie temperamentu i funkcjonowania
emocjonalnego dla ksztattowania PP uwazam za oryginalne rozwigzanie problemu
naukowego. Bez watpienia mgr Agnieszka Zmuda wykazuje wysoki poziom wiedzy

teoretycznej z zakresu psychologii. Oceniam pozytywnie takze umiejetno$¢ Doktorantki



samodzielnego prowadzenia pracy naukowej. Uwazam zatem, ze przedtozona do oceny
dysertacja przygotowana przez mgr Agnieszke Zmude spelnia ustawowe wymagania stawiane
rozprawom doktorskim i wnioskuj¢ o dopuszczenie Doktorantki do dalszych etapow

przewodu doktorskiego.
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